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Regulamin uczestnictwa

w projekcie pn. ,,KAM Kompleksowa Aktywizacja Oséb Mlodych” nr POWR.01.02.01-26-0010/21

realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

§1
INFORMACJE OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie pn. ,,KAM Kompleksowa Aktywizacja
Osob Mtodych”, wspotfinansowanym przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej
1 Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.2, Wsparcie 0sob mtodych na regionalnym rynku
pracy, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Zasady konkursu zostaly opracowane na podstawie obowigzujacych w tym zakresie aktow prawnych
oraz dokumentéw programowych PO WER 2014-2020

3. Realizatorem projektu jest Akademia Przedsigbiorczos$ci Sp. z 0.0. z siedzibg w Kielcach, ul. Targowa 18
lok. 5, 25-520 Kielce — zwane dalej Organizatorem lub Beneficjentem.

4. Uczestnikiem/czka projektu w rozumieniu niniejszego regulaminu jest osoba bezposrednio uczestniczaca
w projekcie, ktéra z wynikiem pozytywnym przeszta proces rekrutacji oraz poprawnie wypehita i
podpisata dokumentacj¢ rekrutacyjng uczestnika/czki projektu.

5. Biuro projektu miesci si¢ w Skarzysku-Kamiennej, ul. Rejowska 99 lok. 201, 26-110 Skarzysko-
Kamienna.

6. Projekt realizowany jest w okresie 01.04.2022 r. — 30.09.2023 r.

7. Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.

§2
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
1. Projekt adresowany jest do 200 os6b mtodych (112 K i 88 M) biernych zawodowo lub bezrobotnych
niezarejestrowanych w urzedzie pracy w wieku 18 — 29 lat, zamieszkujacych wojewodztwo
swietokrzyskie, w tym:
a) Osoby bezrobotna niezarejestrowana w Urzedzie Pracy,
b) Osoby bierna zawodowo,
c) Kobiety,
d) Osoby dtugotrwale bezrobotne,
e) Imigrantéw z Ukrainy,
f) Osoby o niskich kwalifikacjach,
g) Osoby z niepetnosprawnoscia,
h) Osoby nie uczace si¢ ani nie szkolaca (0s. z grupy NEET - ang. ,,Not in Employment, Education or

Training”).
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2. Wsparcie zaktadane w projekcie ma charakter indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej i opiera si¢ na min. 3 elementach pomocy wybranych sposrod form wsparcia wskazanych

w PO WER, w tym obligatoryjnie:

a) identyfikacji potrzeb/predyspozycji wraz z poradnictwem zawodowym (4 h) — poradnictwo zawodowe
wraz z opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) dla kazdego uczestnika/czki projektu,

b) posrednictwo pracy (2 h) — Na kazdym etapie realizacji IPD uczestnicy projektu maja zapewniony
dostep do ustugi posrednictwa pracy. Posrednik bedzie pomagat w znalezieniu zatrudnienia oraz
organizatora stazu. Kazdy uczestnik projektu o trzyma min. 2 oferty pracy/stazu. Wszyscy uczestnicy
projektu przy pomocy posrednika bgda aktywnie poszukiwali pracy, konsultowali swoje postepy.
Posrednik pomoze w opracowaniu CV, wyszukiwaniu ofert pracy, przeéwiczy rozmowe
kwalifikacyjna itp.

c) Staze zawodowe — wylacznie dla Uczestnikow, u ktorych zidentyfikowano przez Doradce
zawodowego potrzebe nabycia/uzupehienia doswiadczenia zawodowego. W ramach projektu beda
organizowane staze 3 miesigczne, w miejscach dostosowanych do uczestnikow. Nadzér nad
organizacja stazu bedzie prowadzony przez opiekunéw stazu. Norma czasu pracy podczas stazu
wynosi 8 godz./dzien lub 7godz./dzien (dla osob niepelnosprawnych z I i II grupa).

3. Dodatkowe wsparcie w ramach projektu:

a) materialy szkoleniowe

b) catering w trakcie szkolenia
¢) badania lekarskie

d) ubezpieczenie NNW

e) zwrot kosztéw dojazdu

4. Uczestnikami projektu nie mogg by¢ osoby nalezace do grupy docelowej okre$lonej dla trybu

konkursowego w poddziataniu 1.3.1.

§3
PROCEDURA | KRYTERIA REKRUTACJI
1. Rekrutacja odbywa si¢ w trybie cigglym Prowadzimy ciagly nabor do lutego 2023 r. lub utworzenia
petnego naboru uczestnikow.
2. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest poprawno$¢ wypetnienia i podpisania dokumentacji
rekrutacyjnej uczestnika/czki projektu.
3. W skiad dokumentow rekrutacyjnych uczestnika/czki projektu wchodza:
a) Regulamin uczestnictwa w projekcie pn. ,,KAM Kompleksowa Aktywizacja Osob Mtodych”;
b) Formularz zgtoszeniowy;
€) Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajace status osoby bezrobotnej/biernej

zawodowo W zwigzku z ubieganiem sie o wsparcie w projekcie wspotfinansowanym ze §rodkow EFS.

Instytucja Posredniczaca: Realizator projektu:
WOJEWODZKI N\, Akademia Tytut projektu: ,,KAM Kompleksowa Aktywizacja Os6b Mlodych”
k“- URz4D PRACY GO oodins Nr umowy: POWR .01.02.01-26-0010/21

W KIELCACH




im WOJEWODZTWO Unia Europejska

et

=i SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze Rzeczpospolita
Europejskie Polska
Wiedza Edukacja Rozwdj

d) W przypadku o0séb z niepelnosprawnos$ciami - Kopia orzeczenie o niepetnosprawnosci potwierdzona za

zgodno$¢ z oryginatem
4, Zgloszenia do projektu przyjmowane sa na podstawie formularza zgtoszeniowego, ktory jest dostepny na

stronie internetowej www.ap.org.pl oraz w biurze projektu.

5. Formularz rekrutacyjny wraz z aktualnym zaswiadczeniem z ZUS, mozna ztozy¢ osobiscie w godz. 08.00
— 15.00 w Biurze Projektu: w Skarzysku-Kamiennej, ul. Rejowska 99 II p. lok. 201 i pozostatych biurach
Akademii Przedsigbiorczosci tj. w Kielcach, ul. Targowa 18 lok. 5 oraz w Starachowicach, ul. Zgodna 2

lok. 4 lub poczta tradycyjng (liczy si¢ data stempla pocztowego).

6. Dokumenty rekrutacyjne uczestnika/czki projektu zostang sprawdzone pod wzgledem formalnym przez
wyznaczony personel projektu.
7. Zlozenie  dokumentéw  rekrutacyjnych  uczestnika/czki  projektu nie  jest réwnoznaczne
z zakwalifikowaniem do projektu.
8. W wyniku rekrutacji zostanie wytonionych tacznie 200 0sob, z czego w pierwszenstwo maja osoby z grup
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj.
a) o0soby z kategorii NEET (zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie
Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020),
b) osoby z niepetnosprawno$ciami,
c) kobiety,
d) osoby o niskich kwalifikacjach,
e) o0soby zamieszkujace miasta tracacego funkcj¢ spoteczno-gospodarcza, tj.:

— Busko-Zdroj,
— Jedrzejow,
— Konskie,
— Ostrowiec Swigtokrzyski,
— Sandomierz,
— Skarzysko-Kamienna,
— Starachowice,
— Staszow.
10. O wynikach rekrutacji uczestnicy/czki zostang powiadomieni/one za posrednictwem poczty tradycyjnej,

mailowej lub telefonicznie.

11. Osoby niezakwalifikowane do udzialu w projekcie a spetiajace kryteria wyboru, zostang ujete na liScie
rezerwowej.

12. W przypadku uzasadnionej rezygnacji przez osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie, na ich
miejsce zostang wpisane osoby z listy rezerwowe;.

13. Projektodawca zastrzega sobie prawo takiego doboru uczestnikow/-czek spetniajacych kryteria zawarte
w §2 - Zasady uczestnictwa w projekcie pkt. 1, aby mozliwe byto zrealizowanie okreslonych w projekcie

rezultatow 1 wskaznikow.
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84
ZASADY KORZYSTANIA Z FORM WSPARCIA
1. Dla kazdego z uczestnikow/-czek projektu, w ramach indywidualnych spotkan z doradca zawodowym

(4 h na osobg), zostanie opracowana:

o Diagnoza sytuacji zawodowej uczestnika przygotowana przez doradc¢ zawodowego. Do przeprowadzenia
diagnozy zostanie zastosowany test do badania preferencji/predyspozycji/ kompetencji zawodowych.

e Indywidualny Plan Dziatania (IPD), w oparciu o ktory realizowany bedzie proces wsparcia w projekcie,
przy czym formy oraz terminy wsparcia musza by¢ zgodne z zapisami projektowymi. Indywidualny Plan
Dziatania w szczegdlnosci okresli cele spoteczno-zawodowe uczestnikow projektu (UP), ustugi aktywnej
integracji i formy wsparcia zaplanowane indywidualnie do realizacji i kompleksowo odpowiadajace na
potrzeby uczestnikow projektu.

2. Kazdy uczestnik wezmie udzial w szkoleniu badz stazu zawodowym zgodnie ze wskazaniami zawartymi

w IPD.

3. Kazdy z uczestnikow/czek projektu moze ubiega¢ si¢ 0 zwrot kosztow dojazdow, w ramach form wsparcia
przewidzianych w projekcie, po uprzednim ztozeniu wniosku. Przedmiotowy wniosek nalezy ztozy¢ do
Organizatora projektu w terminie do 7 dni po zakonczeniu udzialu we wsparciu. Zwrot ww. kosztow nastgpi
po pozytywnym rozpatrzeniu ww. wniosku. Szczegély przedmiotowego zwrotu zostaly opisane w § 8

niniejszego Regulaminu.

§5
SZKOLENIA ZAWODOWE

1. Uczestnicy/czki projektu zgodnie z decyzja doradcy zawodowego moga bra¢ udziat w szkoleniach
grupowych (na podstawie postanowien opracowanych wczesniej W Indywidualnym Planie Dziatania IPD).

2. Doradca zawodowy, podczas ustalania harmonogramu IPD, wspélnie z uczestnikiem/czka projektu
decyduje o tematyce, terminie realizacji szkolenia zawodowego.

3. Czestotliwos¢ organizowanych szkolen dostosowana bgdzie do potrzeb i oczekiwan uczestnikow/czek
projektu.

4. Uczestnicy/czki projektu przejda badania lekarskie przed rozpoczg¢ciem szkolen (o ile wystapi taka
potrzeba).

5. Uczestnicy/ki projektu biorgcy udzial w szkoleniu beda ubezpieczeni od Nastepstw Nieszczesliwych
Wypadkéw (NNW) w ramach realizowanego projektu

6. Szkolenia bgda konczy¢ sig¢ egzaminem wewnetrznym lub zewngtrznym i uzyskaniem certyfikatu
potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji zawodowych lub kompetencji zawodowych w dziedzinach
zwigzanych z tematyka szkolenia.

7. W ramach szkolen wymagana jest frekwencja w wymiarze 80 % obecnosci, ktora uprawnia do ukonczenia

szkolenia i podejscia do egzaminu.
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STAZE ZAWODOWE

1. Staze organizowane be¢da poprzez nawigzanie wspotpracy Organizatora z pracodawcami oraz
uczestnikow/czek projektu z pracodawcami.

2. Staz organizowany i finansowany jest przez Organizatora w ramach projektu.

3. Staze organizowane i dostosowane bedg do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci uczestnikow/czek
projektu.

4. Przed rozpoczgciem stazu uczestnicy/czki projektu przejda badania lekarskie potwierdzajace zdolnosé do
pracy na wskazanym stanowisku oraz odpowiednie szkolenie BHP.

5. Uczestnicy/ki projektu bioragcy udzial w stazu beda ubezpieczeni od Nastgpstw Nieszczesliwych
Wypadkow (NNW) w ramach realizowanego projektu.

6. Staze be¢da si¢ odbywaty w ramach uméw Stazowych zawieranych na okres 3 miesigcy — 8h zegarowych
dziennie i 40h tygodniowo (dla osob niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym i znacznym
przewidziano 35h stazu w tygodniu — 7h dziennie) .

7. Szczegbly realizacji stazu okresla trdjstronna umowa stazowa podpisywana pomiedzy Organizatorem
a Uczestnikiem/czka projektu i podmiotem, w ktorym realizowany jest staz zawodowy.

8. Uczestnikom/czkom projektu przystuguje urlop w wymiarze 2 dni za kazdy pelny przepracowany miesigc.
Urlop nalezy wykorzysta¢ przed zakonczeniem realizacji stazu i minimum 30 dni po dacie jego
rozpoczecia. W przypadku niewykorzystania naleznego urlopu nie bedzie wyplacany ekwiwalent
pienigzny.

9. Uczestnik/czka projektu ma prawo zrezygnowac z przystugujacego mu/jej wymiaru urlopu. W tym celu
sktada stosowne o$wiadczenie.

§7
POSREDNICTWO PRACY
Dla kazdego z uczestnikow/-czek projektu, w ramach indywidualnego posrednictwa pracy (przewidziano
srednio 6h na osobg), w ramach wsparcia posrednik pracy dla kazdego UP przedstawi min.3 oferty pracy/stazu
kazdemu UP wolnych od dyskryminacji w wynagrodzeniu (dziatanie na rzecz réwnosci plci), pomoze

w wyszukiwaniu ofert pracy oraz przeanalizuje dokumenty aplikacyjne pod katem ofert pracy

§8
STYPENDIUM SZKOLENIOWE | STAZOWE
1. Uczestnikom/czkom projektu przystuguje stypendium szkoleniowe za udziat w szkoleniach zawodowych
w wysokosci 120 % zasitku (przy 150 godzinach zegarowych)! wyptacone na podstawie podpisanej listy

obecnosci, potwierdzonej przez 0sobe prowadzgcg wsparcie.

1 Stypendium szkoleniowe wynosi miesiecznie 120 % zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, jezeli miesigczna liczba godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin zegarowych; w przypadku nizszej miesigcznej liczby godzin szkolenia,
wysokos¢ stypendium szkoleniowego ustala si¢ proporcjonalnie, z tym, ze stypendium nie moze by¢ nizsze niz 20 % powyzszego zasitku.
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2. Uczestnikom/czkom projektu przystuguje stypendium stazowe za udzial w stazu zawodowym

w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku®, obowiagzujacego w roku ztozenia przez beneficjenta wniosku
0 dofinansowanie na osobe za kazdy miesigc stazu, wyptacone na podstawie podpisanej listy obecnosci
potwierdzonej przez opiekuna stazu.

3. Stypendium szkoleniowe i stazowe pozostaje bez wpltywu na wysoko$¢ otrzymywanej renty z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, o ile suma tacznych przychodow (w tym stypendium uzyskiwane
w ramach projektu, $wiadczenia rehabilitacyjne, wyréwnawcze, zasitek wyréwnawczy, dodatek
wyréwnawczy, zasitek chorobowy, macierzynski i opiekunczy, wynagrodzenie za czas niezdolnosci do
pracy) nie przekracza 70% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia za kwartal kalendarzowy,
oglaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego. W przypadku przekroczenia przecigtnego
miesigCznego wynagrodzenia wysoko$¢ otrzymywanej renty ulega zmianie w Oparciu o nastepujaca
zasade:

a) jezeli rencista uzyskuje przychody przekraczajace 70% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia,
nie wyzsze jednak niz 130% tego wynagrodzenia — renta jest odpowiednio zmniejszana,

b) jezeli rencista uzyskuje przychody przekraczajace 130% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
— wyptata renty podlega zawieszeniu w catosci,

c) jezeli rencista socjalny uzyskuje przychody przekraczajace 70% przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia za kwartal kalendarzowy, oglaszanego przez Prezesa Gloéwnego Urzedu
Statystycznego — renta socjalna podlega zwrotowi za miesige, w ktorym nastgpito przekroczenie
obowigzujgcego limitu.

4. Stypendium szkoleniowe i stazowe moze mie¢ wplyw na wysokos¢ otrzymywanej pomocy
z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i instytucji pokrewnych. Uczestnik/czka projektu powinien/a
zglosi¢ si¢ na minimum tydzien przed rozpoczeciem formy wsparcia, w ramach ktorej wyptacane bedzie
stypendium, do Osrodka Pomocy Spotecznej, z ktorego otrzymywana jest pomoc w celu ustalenia zasad
pobierania $§wiadczen.

5. Uczestnik/czka projektu ma prawo zrezygnowaé ze stypendium szkoleniowego lub stazowego
w uzasadnionych przypadkach. W tym celu sktada stosowne o$wiadczenie.

6. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos$¢ wstrzymania wyptat, o ile nie posiada srodkow finansowych
na rachunku bankowym projektu. W takim przypadku wyptaty zostang wznowione

w momencie otrzymania srodkéw od Instytucji Posredniczacej projektem.

§9
l. ZASADY ZWROTU KOSZTOW PRZEJAZDU
1. Uczestnikom/czkom przystuguje zwrot kosztow dojazdu na podstawie potwierdzen dokumentujacych
rzeczywiscie poniesione koszty.
2. Zwroty kosztéw dojazdu, o ktorych mowa w pkt 1. beda refundowane po ich udokumentowaniu. Przez

udokumentowane koszty rozumie sie koszty faktycznie poniesione na dojazd. Wydatki kwalifikowane sg
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do wysokosci ceny biletu najtanszego transportu publicznego na danej trasie (jesli uczestnik/czka

projektu poniést/poniosta wydatki w wysokosci rownej lub wyzszej niz cena biletu) z zastrzezeniem
postanowien zawartych w pkt. 2 — 6 niniejszego paragrafu lub do wysokosci faktycznie poniesionych
kosztow jesli uczestnik/czka projektu udokumentuje poniesienie kosztow W kwocie nizszej niz zostala
okre$lona w projekcie. Konieczne jest wowczas przedstawienie przez uczestnika/czke oswiadczenia
wystawionego przez przewoznika w odniesieniu do ceny biletu obowigzujacego na danej trasie.

3. W przypadku, gdy jednym samochodem jedzie wigcej osOb, koszt dojazdu zwracany jest jedynie
wiascicielowi pojazdu lub osobie korzystajacej z samochodu na podstawie umowy uzyczenia.

4. Zwrot kosztoéw dojazdu nie przystuguje uczestnikowi/czce projektu za czas nieobecnosci na szkoleniu
i innych formach wsparcia.

5. Zwrot Kkosztow dojazdu nastapi po weryfikacji prawidlowosci przedtozonych dokumentow i ich
zgodnosci Z lista obecnosci na spotkaniach/szkoleniu/stazu jednorazowo po zakonczeniu danej formy
wsparcia na wskazany przez uczestnika/czke numer rachunku bankowego.

6. Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ wstrzymania wyptat, w przypadku braku srodkow finansowych
na koncie projektu. W takim przypadku zwrot kosztow zostanie wznowiony w momencie otrzymania
srodkow od Instytucji Posredniczacej (Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach).

7. Organizator ma prawo sprawdzi¢ wiarygodnos¢ danych podanych przez uczestnika/czke proszac
0 dodatkowe dokumenty lub sprawdzajac dane w odpowiednich instytucjach.

8. W przypadku niedostarczenia przez uczestnika/czke projektu pelnej dokumentacji wymaganej
do prawidlowego rozliczenia kosztow dojazdu lub niespetnienia innych warunkéw okreslonych
w Regulaminie uczestnictwa, wyptata zostanie wstrzymana do czasu wyjasnienia, pomniejszona przez
Organizatora projektu lub catkowicie anulowana.

9. Uczestnik/czka projektu ubiegajacy/a si¢ o zwrot kosztéw dojazdu jest zobowigzany/a do respektowania
niniejszych zasad zwrotu kosztow dojazdu.

10. Organizator projektu zapewnia sobie prawo zmiany zasad zwrotu kosztéw dojazdu w przypadku

dostosowania go do wytycznych zwigzanych z realizacja projektu.

Il.  ZASADY ZWROTU KOSZTOW OPIEKI NAD OSOBA POTRZEBUJACA WSPARCIA
W CODZIENNYM FUNKCJONOWANIU (OSOBA ZALEZNA)

1. Uczestnikom Projektu przystuguje mozliwo$¢ otrzymania zwrotu kosztow opieki nad osobg zalezna

w trakcie udziatu w kazdej z form wsparcia realizowanych w ramach projektu.

2. Stawka zwrotu kosztow opieki nad osoba zalezng, jest bezposrednio uzalezniona od stawki zasitku dla
bezrobotnych, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy i wynosi 50% stawki zasitku dla bezrobotnych. Stawka podlega waloryzacji, o ktérej mowa o ktorej

mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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3. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, moze otrzymac¢ wytacznie Uczestnik projektu, ktory opiekuje si¢
osobg zalezng tj. osoba wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek stalej opieki, potaczong z

Uczestnikiem projektu wigzami rodzinnymi / powinowactwem / wspolnym gospodarstwem domowym.

4. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, dokonywany jest po udokumentowaniu poniesionych wydatkow

zwigzanych z organizacjg opieki w czasie trwania danej formy wsparcia realizowanej w ramach projektu.

5. Podstawg ustalenia naleznej kwoty kosztu opieki nad osobg zalezng jest:

a. zlozenie przez Uczestnika projektu Wniosku o przydzielenie wsparcia w postaci zwrotu kosztow

opieki nad osobg zalezng Wraz zatacznikami wskazanymi w ust. 6,

b. weryfikacja listy obecnosci Uczestnika projektu na doradztwie zawodowym i/lub szkoleniu

zawodowym i/lub stazu i/lub posrednictwie pracy.

6. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, dokonywany jest pod warunkiem zlozenia kompletu
dokumentéw:

e wypelnionego i podpisanego Wniosku o przydzielenie wsparcia w postaci zwrotu kosztow
opieki nad osobq zalezng,

o kserokopii orzeczenia 0 stopniu niepelnosprawnosci osoby zaleznej lub zaswiadczenia
lekarskiego potwierdzajacego, ze osoba zalezna wymaga ze wzglgdu na stan zdrowia lub wiek
statej opieki,

e o$wiadczenia o stopniu pokrewienstwa lub powinowactwa Uczestnika projektu z osoba
zalezna,

e zaswiadczenia o przebywaniu osoby zaleznej w instytucji lub placowce opiekunczej (z
zaznaczeniem, od kiedy przebywa w ww. placowce) lub z innej instytucji zajmujacej si¢
opieka lub kserokopii umowy cywilnoprawnej zawartej z osobg fizyczng o sprawowanie opieki
nad osobg zalezna,

o dokumentéw potwierdzajacych faktycznie poniesione wydatki za dany okres udzialu w
doradztwie zawodowym i/lub szkoleniu zawodowym i/lub stazu i/lub po$rednictwie pracy tj.
kserokopii poniesionych optat za placowke opiekuncza, a w przypadku sprawowania opieki
przez osobg fizyczng potwierdzenia zaptaty (jesli wynagrodzenie zostato wyptacone do ragk

wilasnych) lub potwierdzenia przelewu na konto osoby fizycznej.

7. Uczestnik projektu ma obowigzek przedstawienia do wgladu wszystkich oryginaléow dokumentow

sktadanych w kserokopii, o ktorych mowa w ust. 6.

8. W sytuacjach szczegdélnych Uczestnik projektu moze zostaé poproszony o przedstawienie dodatkowych
dokumentow lub ztozenie dodatkowych oswiadczen potwierdzajacych poniesienie kosztu opieki nad osobg

zalezna.
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9. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, dokonywany jest za okresy miesi¢czne, na rachunek bankowy

wskazany przez Uczestnika projektu w o$wiadczeniu, w terminie 30 dni od dnia zlozenia pisemnego

rozliczenia poniesionych kosztow.

10. Kwote zwrotu kosztow, o ktérych mowa w ust. 1, za niepelny miesigc ustala si¢ dzielac kwote
poniesionych kosztow przez liczbe dni miesigca i mnozac przez liczbg dni kalendarzowych przypadajacych

w okresie, za ktory przystuguje zwrot kosztow.

§10
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW/CZEK PROJEKTU

1. Wszystkie formy wsparcia realizowane w ramach projektu dofinansowane sg z Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Uczestnicy/czki projektu nie ponosza zadnych optat z tytutu uczestnictwa w oferowanych w ramach
projektu formach wsparcia.

3. Uczestnicy/czki projektu zobowigzani/e sa do kazdorazowego potwierdzania skorzystania ze wsparcia
w tym poprzez ztozenie podpisu na liScie obecnosci.

4. Uczestnicy/czki projektu zobowigzani/e sg do wypetniania wszelkich ankiet monitorujacych przed,
w trakcie i po zakonczeniu wsparcia.

5. Na uczestnikach/czkach projektu spoczywaja nast¢pujace obowiagzki:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

b) ztozenie kompletu wymaganych dokumentow rekrutacyjnych uczestnika/czki projektu,

C) uczestniczenie we wszystkich formach wsparcia, ktore zostaty dla uczestnika/czki projektu
przewidziane itam gdzie to konieczne potwierdzenie tego faktu wiasnym podpisem (na liscie
obecnosci i hiezbednych formularzach etc.),

d) zgloszenie minimum na tydzien przed rozpoczeciem formy wsparcia, w ramach ktorej wyptacane
bedzie stypendium lub dodatek okre§lonemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej, w celu wspdlnego
ustalenia, czy pozyskiwane stypendium lub dodatek bedzie miato wptyw na wysokos¢ pobieranego
swiadczenia.

e) przystapienie do egzaminéw w ramach szkolen zawodowych,

f) punktualne przychodzenie na zajgcia,

g) usprawiedliwienie nieobecnosci w Biurze projektu w terminie 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia,

h) rzetelne przygotowanie si¢ do zaj¢é zgodnie z poleceniami trenerow/wyktadowcow,

i) poddawanie si¢ dzialaniom monitorujgcym zgodnie z zasadami, o ktorych mowa w niniejszym
paragrafie,

J) poinformowanie o podjgciu zatrudnienia — ztozenie kserokopii dokumentow potwierdzajacych
uzyskanie zatrudnienia (za$wiadczenia od pracodawcy, umowy, potwierdzenia rejestracji

dziatalno$ci gospodarczej),
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K) udzielanie Instytucjom zaangazowanym w realizacj¢ Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwoj na lata 2014-2020, niezbe¢dnych informacji do celow ewaluacji, monitoringu, kontroli
i sprawozdawczosci.

8. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach. Uzasadnione
przypadki moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie mogty by¢ znane
uczestnikowi/czce w momencie przystapienia do projektu.

9. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie w trakcie trwania wsparcia lub skreslenia
z listy uczestnictwa w poszczegolnych formach wsparcia, 0 ktorym mowa w § 2 pkt 3,
w szczegblnosci podczas szkolenia zawodowego lub stazu Organizator moze wystapic¢ do uczestnika/czKi
o zwrot cato$ci lub czeSci kosztow zwigzanych ze wsparciem w szczegolnosci ze szkoleniem
zawodowym lub stazem.

10. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy poszczegdlnych form wsparcia
w przypadku naruszenia przez uczestnika/czki projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia
spolecznego, a w szczegbdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego stuchacza,
trenera/doradcy lub pracownika Biura projektu, udowodnionego aktu kradziezy, obecno$ci w stanie
nietrzezwym na zaj¢ciach lub okazywaniem jawnej agresji wzgledem osob wyzej wymienionych.

11. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika/czki z listy osob zakwalifikowanych do projektu, jego
miejsce zajmie kolejna osoba zrekrutowana do projektu.

12. Uczestnicy/czki projektu sa zobowigzani do informowania 0 zmianie miejsca zamieszkania.
W przypadku zwrotu korespondencji skierowanej na podany przez uczestnikow/czki projektu adres do

korespondencji, pozostawia si¢ ja w dokumentach uczestnika/czki projektu ze skutkiem dor¢czenia.

§11
MONITORING | EWALUACJA

1. Uczestnicy/czki projektu podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacji, 0 ktorych mowa w §10, majgcemu
na celu ocene skuteczno$ci dziatan podjetych w ramach projektu.

2. Wszystkie osoby, ktore zakonczyly udzial w projekcie zobowigzane sa do ztozenia o$wiadczenia
i zobowigzania, dotyczacych ich sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie do 4 tygodni/3 miesiecy od
zakonczenia udziatlu w projekcie stanowigce odpowiednio zatgczniki nr 7 do niniejszego Regulaminu.
Do os$wiadczenia nalezy zataczy¢:

a) kopie umowy o prace lub zaswiadczenia z zaktadu pracy o zatrudnieniu wraz z potwierdzeniem
optacenia przez pracodawce sktadek i podatku od mojego wynagrodzenia lub
b) wypis z Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej (CEDIG) lub zaswiadczenie potwierdzajace

zarejestrowanie dziatalnosci gospodarczej wraz z potwierdzeniem optacenia sktadek i podatku,

Instytucja Posredniczaca: Realizator projektu:

WOJEWODZKI "\ lp)‘ka“‘ie(“:]% o Tytut projektu: ,,KAM Kompleksowa Aktywizacja Os6b Mlodych”
k“- URZAD PRACY @0 pikaree Nr umowy: POWR.01.02.01-26-0010/21

W KIELCACH




Sk wosewopzTwo Unia Europejska [l

(—d

Fundusze Rzeczpospolita
E &zzgggi‘;ﬁ ot : Polska =iy SWIETOKRZYSKIE Europejski Fundusz Spoteczny ER
§12
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ostateczna interpretacja zapisow Regulaminu uczestnictwa w projekcie nalezy do Koordynatora projektu

dziatajgcego z upowaznienia i w porozumieniu z Instytucjg Posredniczacg (Wojewddzki Urzad Pracy

w Kielcach).
2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.04.2022 r. i obowiazuje przez czas trwania projektu.

Sporzadzit:
Michat Zatorski
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